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CIRCOLO DIDATTICO - PALAZZELLO-RAGUSA
Prot. 0003239 del 26/05/2021
{(Uscita)

Al Personale Scolastico
Alle Famiglie degli alunni

Al DSGA dott.ssa Teresa Chessart

ALBO PRETORIO
AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE
SITO

ATTIFASCICOLO PON

Oggetto: AVVISO RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO PER L’INDIVIDUAZIONE
DELLE FIGURE DI ESPERTO -TUTOR-VALUTATORE
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola, competenze
e ambienti per Iapprendimento™ 2014/2020. Assc I Istruzione Fondo Sociale Europeo
(FSE) Obiettivo Specifico 10.1 - Riduzione del fallimento Formativo precoce e della
dispersione scolastica formativa e, in guanto coerente.  Programma Operativo
Complementare “Per la Scuola, Competenze e ambienti per |'apprendimento™ 2014-
2020 Asse 1 — Istruzione Fondo di Rotazione. Avviso pubblico prot. 4395 del 9 marzo
2018 per la realizzazione di progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per
garantire 1'apertura delle scuole oltre 1'orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio ed
in quelle periferiche “Scuola al Centro”.

CUP: B28H19005670007

Il Dirigente Scolastico

VISTA lalegge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi™ e ss.mm.ii.:

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Presidente della Repubblica 275 dell’8 marzo 1999, Regolamento autonomia
scolastica;
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il Decreto Interministeriale 17 febbraio 2001 n. 44, Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amminisirativo-contabile delle Istituzioni scolastiche:

il Decreto Assessoriale numero 895 del 31 dicembre 2001 Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche
funzionanti nel territorio della Regione Siciliana,

il Programma Operativo Nazionale 2014ITOSM20P001 “Per la scuola — competenze ¢
ambienti per Uapprendimento” approvato con Decisione C({2014) n. 9952, del 17
dicembre 2014 della Commissione Europea;

i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo
Sociale Europeo;

I"Avviso Pubblico del M.LU.R. Prot. n. AOODGEFID/4395 del 9 marzo 20185;

la delibera del Collegio dei Docenti n® 98 del 17/04/2018 con cui & stata approvata la
candidatura all’ Avviso del MIUR prot. AOODGEFID 4395 del 9 marzo 2018;

la delibera del Consiglio di Circolo n® 521 del 19/04/2018, con la quale, su parere
favorevole del Collegio dei Docenti, ¢ stato approvato 'inoltro della candidatura di cul
all’ Avviso Pubblico prot. AOODGEFID 4935 del 9 marzo 2018;

la candidatura inviata dall’istituzione scolastica in riferimento all’ Avviso prima citato -
prot.&. 1518 del 24/05/2018;

la nota MIUR AOODGEFID 678 del 17/01/2020 trasmessa dal MIUR con la quale &
stato autorizzato e finanziato il Progetto Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola,
competenze e ambienti per |"apprendimento™ 2014/2020. Asse I Istruzione Fondo Sociale
Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 101 — Riduzione del fallimento Formativo precoce e
della dispersione scolastica formativa e, in quanto coerente, Programma Operativo
Complementare “Per la Scuola. Competenze e ambienti per |'apprendimento™ 2014-
2020 Asse I — Istruzione Fondo di Rotazione. Avviso pubblico prot. 4395 del 9 marzo
2018 per la realizzazione di progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTE

VISTE

VISTE

VISTA

VISTA

garantire |'apertura delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio ed
in quelle periferiche “Scuola al Centro™;

I'assunzione in bilancio con variazione al P.A. acquisita con delibera n. 600 del
31/01/2020

che ['Istituzione Scolastica ha proceduto alla gcncraziﬂne del Codice C.UP.
B28H 19005670007 per il Progetto “LA SPERANZA NON E UN SOGNO" - Codice:
10.1.1A -FSEPON-SI-2019-253;

I'inserimento delle attivith progettuali all'interno del Piano Triennale dell’Offerta
Formativa per I'anno scolastico 2020/2021;

le vigenti disposizioni e istruzioni per |'attuazione delle iniziative co-finanziate dai Fondi
Strutturali Europet,

le Linee Guida dell’ Autorita di Gestione e le disposizioni e istruzioni per la realizzazione
degli interventi 2014-2020;

le azioni informative, pubblicitarie ¢ di disseminazione prima dell’avvio degli interventi
PON; | ‘

la delibera del Consiglio di Circolo n.571 del 17/09/2019 limiti e criteri di assegnazione
degli incarichi per I’attuazione degli interventi PON 2014-2020;

Tutto cid visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente Avviso

EMANA

k-l

il presente Avviso interno per la procedura di selezione per il Progetto “LLA SPERANZA NON E
UN SOGNO" - Codice: 10.1.1A -FSEPON-SI-2019-253 per I'individuazione, mediante

valutazione dei titoli, delle figure professionali di seguito indicate:
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MODULO TITOLO ESPERTO TUTOR | Referente
Valutatore
Interventi  di  inclusione | “La speranza non & un 2 A 1
sociale e lotta al disagio sogno” durata n. 100 ore

DESCRIZIONE PROGETTO

Il Progetto mira a [avorire il recupero degli
apprendimenti e inclusione di alunni con
particolari difficoltd e con bisogni specifici
presenti all*interno dell’Istituzione Scolastica.

L'attivita teatrale viene individuata come
opportunita per un percorso finalizzalo ad
affrontare e superare le problematiche che
possono determinare il fallimento formativo
precoce e la disaffezione allo studio.

I momenti di riflessione, confronto &
riscrittura di un testo, forniranno lo spunto per
dare vita ai persopaggi o a letture animate, con
interpretazione libera degli alunni.

SEDE E PERIODO DI SVOLGIMENTO

Il calendario deghi incontri viene stabilito di concerto con il Gruppo di
Coordinumento, tenendo conto delle esigenze ¢ dei cnlen swhilin
daull’Tstituzione Scolastica attuatrice, Qualsiasi variazions deve essere
concordata con 1l Gruppo di Coordinumento.

k-

Scuola Primaria “Palazzello™ Ragusa

da Giugno 2021 si prevede che le attivitd si
concluderanno entro il 30 novembre 2021

Le attivita progettuali si svolgeranno nel
rispetto  della normativa anticovid-19 e
polranno essere crogate in presenza o a
distanza. secondo le valutazioni del momento.

FIGURE PROFESSIONALI DA SELEZIONARE

M. 2 Esperti per 50 ore ciascuno
N.2 Tutor d’aula per 50 ore ciascuno

N.1 Valutatore per 10 ore

DESTINATARI

Aldunni di tutte le classi scuola primaria
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Durata dell’incarico

Tutte le attivita previste decorreranno dalla data di conferimento dell’incarico e dovranno essere
concluse entro e non oltre il 30/06/2022.

Compiti
L'Esperto dovri:

l. partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Gruppo di
Coordinamento per 'attivita dei corsi provvedendo, nella fase iniziale, col Tutor d’aula, alla
predisposizione di un dettagliato piano progettuale operativo dal quale si evidenzino finaliti,
competenze atlese, strategie metodologiche, attivita, contenuti ed eventuali materiali prodotti;

2. predisporre le lezioni ed elaborare e fornire ai corsisti dispense sugli areomenti trattati e/o
schede di lavoro. materiale di approfondimento e quant’altro attinente alle finalith didattiche del
singolo percorso formativo;

3. elaborare gli item per la rilevazione delle competenze in ingresso, in itinere e finali;

4. elaborare, erogare ¢ valutare, in sinergia con il Tutor e con il Referente per la Valutazione, alla
fine di ogni modulo, le verifiche necessarie per la valutazione finale dei corsisti e consegnare i
risultati con gli elaborati correlli entro 1 lermini previsti, insieme al programma svolto, la relazione
finale, il cd con il materiale svolto dai corsisti e le schede personali dei singoli corsisti con le
competenze raggiunte dagli stessi:

5. collaborare alla somministrazione on line di un questionario in itinere ed uno finale al fine di
verificare I'andamento e gli esiti della formazione e delle attivita didattico-organizzative;

- -‘ " - K . " "
6. predisporre su supporto informatico tutto il materiale somministrato;

7. compilare e firmare il registro delle attivita; 8. presentare una relazione finale sullo svolgimento
delle attivita e la realizzazione di un prodotto finale, ove previsto.
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Il Tutor dovra:

l. partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Gruppo di
Coordinamento, relativamente al modulo assegnato;

2. predisporre, in collaborazione con I'Esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti
dell'intervento, che dovranno essere suddivist in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e

competenze da acquisire;
3. affiancare |"Esperto durante gli incontri formativi, secondo il calendario stabilito;

4. curare che nel registro vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, degli esperti, la
propria, 'orario di inizio e fine dell'intervento;

5. accertare |'avvenuta compilazione della scheda allievo nonché la stesura e la firma del patto
formativo;

6. segnalare in tempo reale al Gruppo di Coordinamento se il numero dei partecipanti scende oltre
il minimo stabilito;

7. curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli iseritti in caso di assenza e comunicare
tempestivamente eventuali defezioni di alunni;

8. collaborare attivamente con il Referente per la Valutazione durante lo svolgimento di azioni di
monitoraggio o bilancio di competenze;

9. emettere in collaborazione con I'Esperto la certificazione finale;

1. mantenere 1 contatti con i Consigli di Interclasse di appartenenza dei corsisti per monitorare la
ricaduta dell’intervento sul curriculare;

I 1. inserire tutti i dati e le informazioni relative al modulo sulla piattaforma GPU;

12. caricare & sistema il modulo (da scaricare attraverso il portale GPU) contenente 1 dati
anagrafici e I'informativa per il consenso dei corsisti, che dovra essere firmato dal genitore e non
potrd essere revocato per 'intera durata del percorso formativo (solo dopo tale adempimento,
I'alunno potri essere ammesso alla frequenzal.

Daovri, inoltre:
« accedere con la sua password al sito dedicato;

« entrare nella “Struttura del corsa™ di sua competenza;
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+ definire e inserire: a. competenze specifiche (obiettivi operativi); b. fasi del progetto (lest
d’ingresso, in itinere e conclusivo, verifica); c. metodologie, strumenti, luoghi.

Il Referente per la valutazione dovra:

1. garantire, di concerto con Tutor ed Esperti di ciascun percorso formativo, la presenza di
momenti di valutazione secondo le diverse esigenze didattiche e facilitarne 'attuazione;

2. verificare le competenze in ingresso dei discenti, in itinere e alla conclusione del percorso
progettuale;

3. accompagnare e sostenere i processi di apprendimento;

4. coordinare le iniziative di valutazione garantendo lo scambio di esperienze, la circolazione dei
risultati, la costruzione di prove comparabili, lo sviluppo della competenza valutativa dei docenti;

5. riconoscere in modo obieltivo 1 progressi compiuti;
6. facilitare le iniziative di valutazione esterna garantendo I'informazione all'interno suglhi esiti
conseguill.

Compensi

I compensi orari sono quelli previsi dall’Avviso Pubblico del MLUR. numero
AQODGEFID/4395 del 9 marzo 2018 che di seguito si riportano:

W

Compenso Misura oraria Ore da Progetto
onnicomprensiva
Tutor Euro 30,00 n.100
Esperto Euro 70,00 n.100
Rcl’crc;tc Valutazione Euro 23.22 n. 10

Modalita di partecipazione e inoltro candidature

L’istanza di partecipazione, redatta esclusivamente sugli appositi modelli allegati al presente
avviso, con il curriculum vitae in formato europeo e la fotocopia del documento di
riconoscimento, pena esclusione, dovranno pervenire al Dirigente Scolastico via mail all'indirizzo
reec004002 @istruzione.it tuttavia potranno essere accettate anche domande di partecipazione
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consegnate in busta chiusa sigillata. All’atto della consegna del plico brevi manu il candidato &
tenuto a richiedere il numero di protocollo.

Nell'oggetto della mail o sul plico consegnato brevi manu dovrd essere indicato il
nominativo del mittente ¢ riportata la dicitura: Domanda per la funzione di
Progetto P.O.N. “La speranza non & un sogno™ .

La domanda dovra pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del 1 Giugno 2021

Al fini della compilazione dell’istanza, appositamente predisposta e da editare, si fa presente che
non saranno conteggiati i dati indicati parzialmente o incompleti 0 non pertinenti alla selezione per
cui si partecipa. I plichi pervenuti dopo il termine precitato, non concorreranno al conferimento
degli incarichi di cui al presente Avviso.

Non saranno prese in considerazione candidature prive dei documenti di seguito indicati:

e [stanza di partecipazione Allegato |

*  Tabella Titoli Allegato 2 da utilizzare 1l modello della candidatura scelta,

e Curriculum vitae
Il candidato che vuole proporre candidatura per tutti i ruoli dovra compilare tutte le tabelle
titoli pertinenti.
Il ruolo di Referente della valutazione non € conciliabile con gli altri due.

Modalita di formulazione delle graduatorie delle candidature pervenute
Il presente ﬁyim rimarra affisso all’Albo e sul sito web della Scuola: trascorso il termine
previsto, lo stesso verra disaffisso dall’ Albo medesimo per essere custodito aglhi atti dell’apposito
fascicolo e riportera le relative date di pubblicazione. La graduatoria provvisoria verra pubblicata
all’Albo e sul sito web della Scuola; la stessa sard strutturata come segue per Esperti, Tutor,
Referente per la Valutazione.
Precedenza: in applicazione dei criteri stabiliti dal Consiglio di Circolo, all’aspirante che avra
riportato il punteggio piu alto in assoluto.
A parith di punteggio ottenuto:

a) precedenza all’aspirante che ha riportato il punteggio pit alto per esperienze lavorative;
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b} in caso di ulteriore parita, all’aspirante anagraficamente pil giovane.

Avverso la graduatoria provvisoria & ammesso reclamo, da formalizzarsi per iscritto, trascorsi i
termine, la graduatoria provvisoria diventerd definitiva a seguito di esame di eventuali reclami e
verra pubblicata all’ Albo ¢ sul sito web dell’ Istituzione scolastica. Questa Istitluzione Scolastica si
riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida
purché rispondente agli standard richiesti. In caso di rinunzia per iscritto da parte di aspirante gia
individuato, si procederi con lo scorrimento degli aspiranti presenti in graduatoria con le modaliti
riportate in precedenza.

Limiti ¢ Criteri di selezione delle candidature pervenute

Gli aspiranti al conferimento degli incarichi saranno selezionati, con provvedimento Dirigenziale,
sulla base delle istanze pervenute, dei titoh e delle esperienze pregresse possedute dai singoli,
nonché con le modalita relative alla determinazione dei criteri e dei limiti deliberati dal Consiglio
di Circolo, ai sensi e per gli effetti degli articoli 43¢ e 45 del Decreto Interministeriale numero129
del 28/08/2018, recepito dal Decreto Assessoriale numero 7753 del 28 dicembre 2018, di cui alla
delibera numero 571 del 17 settembre 2019, verbale numero 332,

Le griglie utilizzate per la valutazione delle candidature sono di seguito indicate:

L}

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI PUNTEGGIO | Punteggio Pumtepgio PUNTEGGIO
Tulor indicato dal assegmatn MASSIMO
candidato dalla Scunla | ATTRIBUIBILE

Laurea specialistica specifica attinente al 4]
madulo formativo (max 1 twlo)
Lavrea wiennale specifica swinenie al Wl 100 panti
madulo formative (max 1 ttolo)

TITOLI Altre lagwres (punti 2 — max 2 tel) ha 6 punti

CULTURALT Mister universitan con certificazione finale

di duraea almeno annuale (punt 2 —max 3
titali)

LEEY EFR Ea]

Max 6 puni

Dowtorato di neerca certiBoato ¢ svolo per fi Muax & punti
conto di Universita di durata non infenione
uid wn anno (punti b - max | titelo)

[E¥)

Possesso di certilicazione ECDL starl -
quattre esami - (punti 23

Possesso di cerificazione ECDL full - sete 3
esami - (paenti 33
Possesso di cenificazions ECTL wlvanced 5 M & punti
fpunti 5)
| Possesse & cenificazione ECTML spesinlized [ |
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{punti i}

Paszezso di cerificazionl linguiztiche 3 Max b puniti
legalmente Aconosciute (punn 3 per ogni
cermificazione = max 2 toli}

Pubblicazioni di articolt su riviste o giomali 0,10 Max | punto
atiment ai contenud del moduls [onnmanve
(punti 010 — mwex 10 Ligolid

Docenza aminente &l modulo formativo, di 3 hlax 15 punii
durata non infenore a 30 ore. prestata in
aptivind finanziate dal FSE (punti 3 = max [5
pumnti}

Partecipusione a grupps di lovero per Lo 3 Max @ punti
progettazione di iniziative finanziate dal
FSE (punti 3 per 020l csperienza — max 2

ESPERIENZE puntil

LAVORATIVE Attivitd di tutoraggio in progett finanzia & Max 15 punti
dal F5E {punti 5 — max 15 punti)
Al incarehi nellambito di progeni 2 Wlax 10 punti

finanziati dal FSE o dal FESRE (punti 2 per
ogni incanco — max |0 puntd

Corsi di formazionefaggiomanmento speeifici 2 Mlax 10 punt
FORMAZIONE E refarivi al modulo formative (punti 2 — max
AGGIORNAMENTO 10} punti}
TOTALE PUNTI 1t
TABELLA VALUTAZIONE TITOLI PUNTEGGIO PPunteggin Punteggio PUNTEGGIO
ESTERT(} ' indicate dal assegnate MASSINMO
candidato dalla Scucla | ATTRIBUIBILE
6
Laurea specialistica specifica aninente al 7
module formative (max | olod (=) b
9 Mux punt 10
14
Laurea triennale specilica allinente al
TITOLT modulo formative (max 1 imola) 5
CULTURALL m Alrre lauree (punt 3 — max 2 tiol) 3 Max punti §
Master universitarl astinenti al modulo 2 Max punti 4
tormativo, con certificazione finale di
durata almeno unnuale (puntt 2 — o 3
titeli
Prattorato di ficerca ainente al modulo 6 Mty punti 6
formative, certilcato ¢ svollo per conto da
Universita, dr durata non infenore.ad un
i (punti & = s | itole)
Pugsgsso dh certificasione BEODL stam - 2
QLro Csamml = (puai 21
Possesso d certificazione ECDL full = seme 3
esimi - (punt 3) -
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TABELLA VALUTAZIONE TITOLI PUNTEGGIO Puntepyio PMuntepgin PUNTEGGIO
Referente per ba valutazione indicato dal assegnato MASSIMD
candidato dalla Seunla | ATTRIEUIRILE

Laurca specialistics in Scienzs della

Formagione o cguipollente (pun 16 - max 15
I titodn) Max
Laurea tmennale in Scienze della 10 15 punti
Formazione o equipollente {punty 10 - miax
| ol
TITGLE Altra Jaures (punti 5 - max 1 titela) 5
CULTURALL Mlaster universitan specifici con 2 Max
cerilicazione finale di durata almeno £ punti
annuale (punt 2 = max 3 titoli)
Dostorute di ncerca specifico ceruficso ¢ fi Max
svalto per conte di Universitd i dugata nan i punti
interiere ad wo aneo (punti & - max |
titolo)
Possesso di certificazione ECDL starm = 2
quattro esami - {punti 2}
Possesso di cermificazione ECIL full — setle ]
crami - (punti 3}
FPossesso di cerificarions ECDL advanced 5 Max
{punti 53 £ punti
Possesso di certificazions ECDL f
spectalized (punti 6)
Possesso & certificarioni linguistiche . 3 i Max
legalmente riconnscinte (punti 3 per ogn i punti
certificazione — max 2 titoli)
Mubblicazioni di amicoli su rivisie o giomali 0,10 Max
anrinenti alli valutazione scolastica (punti 1 punte
0,100 — max 10 ttah)
Decenza di ducisa non infedors a 30 o, 2 Ml
prestats in amivit fAnanziare dal FSE {punti 10 punti
2 = max 10 punti)
Artivita di lutoraggio i progell Dnanziat 1 Max
= | dul FSE (punn | = max 5 punti} 5 punti
Antiviti i Refereate per la Valutazione in 3 Mliix
progert finanziati dal FSE ipunti 5— max 13 punti
ESPERIENZE 13 punti)

LAVORATIVE Parlecipadions & commissiond/grappi di ] Max
Lvore Dnaliveati alla valutazione cfo 10 punt
aurovalutazione distiluto (punt 2 per ogoi
incarico — max [0 puntii
Alire esperienze in anivitd finanziate dal ] Max

FSE {progeuazions, gesiiong, 10 paenii
coordimamento.,, - punti } per ogni
esparient = muy 10 punti}

[

FORMAZIONE E Corsi di formazione specifict relativi alla My
AGGIORNAMENTO valulazione scolistica (punti 2 = s 10 ) 10 punii
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Possesso di centificazione ECDL advanced
[punt 5}
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5

Pesseszo di comflicazione ECDL
specialized (punti 6)

4]

Mix punti

Puhblicazioni di articoli su riviste o giomali
attinenti at contenuti del modulo formativa
(punts 0, 10 — max [ awl)

o0

Max puarn 1

ESPERIENZLE
LAVORATIVE

Esperienye di docenza attinenti al modulo
formative, di durata non inferiore a 3 ore,
effettuate con alunni di scucla primara in
itrivith Ananzate dal FSE ipunti 2 per ogni
caperiensa = max [0 punti)

[E¥]

Max puntt 10

Espenenze di docenza attinente al module
formative, di durata non inleriors a 30 one,
elfettuate con alunni di slin ordin di scoola
in attivita finanziate dal FSE {punti 1 per
ORI eEPCELnTE — kxS puald

Mix punti 5

[Focenza a tempo determinato presso
Linpversith (puntt 3 per ogni wnne —mex 15
punti}

Max punti 15

Esperienze di doconza nells scunla primaria
di durats non inferiore a 6 mest (punti 1 per
gl eperienas — may 5 punti)

Max punei 5

Ingawichi di docentedrelatore, su tematiche
attinent ab medulo farmativa, in corsi di
formazione, seminar, convegni organizzan
da Universith, [stitmzioni Scolestiche, Centri
di Ricerca, Enti di Formazione (punti 1 per
O INETeS — a5 puntih

Max punt 5

Adtiviti lnboratoriali extracurmicalizr

non inferione: a 20 one (punti 2 per ogni
attivitd — mux 10 puntl

pertinent alla tipolozip di modulo, di durara

(B

Max punti 11

Premi, neonosciments coerenti con il
moduln formarive {paati T per opni premio
O NCONOsCmentia = mus 3 punti)

Max punti 5

FORMAZIONE E
AGGIOENAMENTO

Corsi di formarione o/o aggiormamento
specifict relativi al module lonmativa, di
durata non inferione a 2000 (punn 2 per
opni titolo = peax 10 punti}

(=]

Max punr 10

{* JFino a 89/110 punti

&

Dg 90,1100 995110 punti 7
Do 1004110 0 104/110 punti &
Da 105/110 0 110/110 punti §

1107110 e lade punti 10

{Inserire i titolo pil vantaggiosa)

TOTALE

PUNTI W)




Kstors 2ol lomaisee, 0 LUniviria o dobs Froes
TRgVMter o B e b plegramaraare vk Dy el
Fasormo Urana, Flranstars o Srumomal

Exiozient (Sonoinin par inioeen in Aoicra 3 LEigis

FONDI
JTRUTTURALI
EUROPEI

Fierbiatize per b pesdavne e Dol Sev e s
Vialesiees i it 11wy m Dag ke
[T ST

ﬂ [RIEHAET )

Istrusne

CIRCOLO
vin Monte Cerving, 3 = 97100 RAGUSA
(el 0932/772111 Cod. Univeco Ubhcio UFMWTL - Cod. fiscale n. 80003070887
e-mail rgeel04002(@ istruzione it - PEC: rpee004002 @ pec.istruzione.it - sito web www.palasecllo.eduit

TOTALE PUNTI 114

Altre informazioni

L’attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento di incarico. La durata dell’incarico &
stabilita in ore. Le ore da retribuire dovranno risultare dalla documentazione necessaria. Resta
comungque convenuto che il pagamento delle somma pattuita con i provvedimenti di incarico sara
effettuato solo ed esclusivamente dopo 1'esatta corrispondenza tra gli obblighi assunti e quanto
effettivamente aghi atti dell'Istituzione scolastica, previo accertamento del diritto dei creditori,
come previsto dall’articolo 11, comma 4, del Decreto Interministeriale numero 129 del
28/08/2018. 1l provvedimento di incarico potra essere revocato in qualunque momento e senza
preavviso ed indennita di sorta per fatti efo motivi organizzativi, tecnico operativi e finanziari che
impongano I'annullamento dell’attivita progettuale. In guest’ultimo caso il provvedimento dovra
essere annullato e non potranno essere riconosciute spese ad esso inerentl se non quelle
rispondent all’attivita effettivamente svolta fino al momento dell’annullamento, atteso anche che
I' Autorita di Gestione si riserva, comunque, di valutare I'ammissibiliti e la congruita di tali spese.
Nulla sard dovuto, invece, alle figure individuate nel caso di mancata prestazione d'opera a causa
di fenomeni non imputabili all’ Amministrazione Scolastica. Essendo, inoltre, la prestazione in
argomento da effettuare in un Progetto realizzato con finanziamenti pubblici, ed essendo I'Istituto
solo gestore e non finanziatore, il pagamento verra effettuato entro giomi trenta dalla disponibilita
reale delle erogazioni da parte del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca a
prescindere dalla data in cui cio avvenga,

Trattamento dei dati
Secondo le disposizioni del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (Codice in materia di
protezione dei dati personali) e del Regolamento Europeo 2016/679, il trattamento dei dati
personali sarid improntato ai principi di liceith e trasparenza, a tutela della riservatezza e dei diritti
del singolo. Il Responsabile del procedimento, ai sensi della Legge 7 agosto 1990 numero 241 e
successive modificazioni ed integrazioni, con esclusione dell’adozione di quello finale, & il
Dirigente Scolastico dell’Istituzione Scolastica. 11 Responsabile per la Trasparenza, ai sensi e per
gli effetti dell’articolo 43 del D.L.vo 20 aprile 2013 numero 33, & il Dirigente Scolastico
dell’Istituzione Scolastica. 11 Responsabile del sito web & invitato a pubblicare 1 dati essenziali
previsti dal D.L.vo 20 aprile 2013 numero 33 per quanto oggetto del presente disposto.

Diffusione del bando

Il presente bando viene pubblicato all’albo, in Amministrazione Trasparente e sul sito web della
scuola nell'apposita sezione dedicata ai finanziamenti PON 2014-2020,
Il Dirigente Scolastico
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FProf.ssa Mariella Cocuzza
Firmato digitalmente
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